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Acéo de cobranga - Servidor - Contratagéo por
tempo determinado - FGTS - Indenizagéo dos
depositos - Pretensao - Relagao administrativa -
Vinculo estatutario - Inexisténcia de previsao
legal - Verba indevida

Ementa: Administrativo. Acéo de cobranca. Servidor con-
tratado por tempo determinado. Pretensdo de recebi-
mento de indenizacdo dos depésitos de FGTS. Relacdo
administrativa. Vinculo estatutdrio. Inexisténcia de pre-
visdo legal. Verba indevida. Improcedéncia do pedido
exordial. Recurso improvido.

- O servidor contratado por tempo determinado para
atendimento de necessidade tempordria de excepcional



interesse da Administracdo PUblica ndo faz jus aos va-
lores de FGTS, porquanto tal direito nédo foi previsto no
art. 39, & 3°, da CF/88 e na lei municipal que trata do
contrato tempordrio.

APELACAO CIVEL N° 1.0313.09.277871-8/001 -
Comarca de lpatinga - Apelante: Elaine Cristina Teixeira
Santos - Apelado: Municipio de Ipatinga - Relator: DES.
EDIVALDO GEORGE DOS SANTOS

Acérddo

Vistos etc., acorda, em Turma, a 7% Cémara Civel
do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, incor-
porando neste o relatério de fls., na conformidade da ata
dos julgamentos e das notas taquigrdficas, & unanimi-
dade de votos, EM NEGAR PROVIMENTO.

Belo Horizonte, 1° de setembro de 2009. -
Edivaldo George dos Santos - Relator.

Notas taquigrdficas

DES. EDIVALDO GEORGE DOS SANTOS -
Conheco do recurso voluntdrio, visto que presentes os
pressupostos inerentes & sua admissibilidade.

Versam os autos sobre acéo de cobranca proposta
por Elaine Cristina Teixeira Santos em face do Municipio
de Ipatinga, aduzindo que prestou servico, por meio de
contrato tempordrio, para o requerido e que, durante o
perfodo em que esteve contratada como auxiliar de
servicos, ndo houve recolhimento dos valores referentes
ao FGTS na conta da requerente, pugnando, entdo, pela
condenacéo do Municipio-requerido ao pagamento das
verbas relativas & indenizacéo da verba fundidria inadim-
plida.

Os autos, originariamente, foram distribuidos pe-
rante a Justica do Trabalho, que, através da deciséo de
f. 55/57, reconheceu a incompeténcia absoluta em
razdo da matéria dessa Justica especializada e determi-
nou a remessa dos autos & Justica Comum da Comarca
de lpatinga.

Apés abertura de vista as partes para requererem o
que fosse de direito, o douto Julgador a quo julgou
improcedente o pedido inicial, condenando o autor ao
pagamento das custas e despesas processuais incidentes,
bem como ao pagamento dos honordrios sucumbenciais
fixados em 20% (vinte por cento) do valor da causa, sus-
pendendo a exigibilidade da cobranca de tais verbas,
nos termos do disposto na Lei n® 1.060/50. (f. 63/66)

Inconformada com a deciséo, a autora apelou as
f. 68/75, pugnando pela reforma da sentenca para que
o pedido exordial seja julgado procedente

para determinar ao municipio apelado que pague &
apelante os valores correspondentes ao FGTS néo efetuados
durante todo o vinculo laboral como forma de indenizacéo,

conforme previsdes celetistas, com o fim de garantir a justica
e o minimo de protecédo & trabalhadora (f. 75).

Contrarrazées as f. 79/82.

Vertidos os autos a este Relator, passo a decidir.

De fato, do mero cotejo dos autos, vé-se que razéo
alguma assiste & apelante em seu inconformismo.

Isso porque se trata de acdo em que a apelante,
tendo laborado para o Municipio de Ipatinga, através de
contrato por tempo determinado durante determinado
periodo, pretende o recebimento das verbas relativas &
indenizacéo do FGTS a que entende fazer jus por direito.

Dessarte, essa espécie de contratacdo, alheia ao
concurso publico, é regida, a principio, pelo disposto no
art. 37, inciso IX, da Constituicdo da Repuiblica.

Portanto, configura-se inegavelmente como contra-
to celebrado sob a égide do direito administrativo, de
natureza estatutdria, competindo & Justica Comum ana-
lisar e julgar acdo que discute direitos eventualmente
adquiridos decorrentes dessa contratacdo.

Como se ndo bastasse, a jurisprudéncia deste egré-
gio Sodalicio vem entendendo que a renovagdo reitera-
da de contratos administrativos os torna irregulares,
como é o caso dos autos, constituindo-se em mais um
motivo para conferir & Justica Estadual a competéncia
para julgamento da presente acéo.

A respeito do tema, colaciono arestos desta egré-
gia Sétima Camara Civel:

Apelagdo civel. Agdo de cobranga. Saldrio e férias.
Contratacéo tempordria. Renovacdo ilegal. Servicos de
natureza habitual e permanente. Nulidade do ato. Protecdo
ao contratado de boa-fé. Direito aos vencimentos e acrésci-
mos trabalhistas. - O contrato tempordrio firmado para con-
tratacGo de servicos de cunho habitual e permanente e re-
novado sucessivas vezes é nulo de pleno direito por ofensa
ao art. 37, Il, da Constituigdo Federal, devendo essas ativi-
dades ser realizadas por ocupante de cargo efetivo provido
por meio de concurso publico. - Embora o contrato nulo néo
produza efeitos, excepcionalmente, deve ser resguardado o
direito do administrado que de boa-fé prestou os servicos as
verbas previstas no contrato, incluindo ndo apenas o saldrio,
mas as férias remuneradas com o acréscimo de um terco,
por se cuidar de direito assegurado na Constituicdo Federal
a todo trabalhador. Aplicagdo dos principios da seguranca
juridica, da boa-fé e da vedacdo ao enriquecimento sem
causa (TIMG, Apelacdo Civel n° 1.0684.06.500112-
6/001, 7% Cam. Civ., Rel.? Des.® Heloisa Combat, v.u., DJ
de 13.03.2007).

Apelagdo civel. Cobranca de 13° saldrio e férias propor-
cionais. Contrato tempordrio. Competéncia da Justica
Estadual. Servicos efetivamente prestados. Pagamento devi-
do. Garantia prevista constitucionalmente a todos os traba-
lhadores. - Ainda que tenha prestado seus servicos a partir
de contrato tempordrio firmado com a Administracdo
Municipal, o autor encontrava-se na condigdo de servidor
publico durante a vigéncia do acordo. Tendo, portanto,
natureza administrativa, o contrato estd sujeito as regras de
direito publico, valendo consignar que o 13° saldrio e as
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férias proporcionais séo vantagens asseguradas constitu-
cionalmente a todos os trabalhadores (art. 7°, VIII e XVII),
razdes pelas quais ndo se pode excluir da Justica Estadual a
competéncia para analisar e julgar as agdes de cobranca
dessas garantias. - E inadmissivel que se exija a prestacdo
gratuita de servicos. O ndo pagamento pelo trabalho presta-
do implica enriquecimento ilicito por parte do Poder Publico
(Apelacao Civel n° 1.0686.05.147685-7/001, Comarca de
Tedfilo Otoni, Apelante: Municipio de Pavdo. Apelado:
Joanilson Bernardes da Rocha. Relator: Des. Wander
Marotta).

Dessarte, como se pode observar do cotejo dos
documentos acostados aos autos, mormente os de f.
30/32, a apelante foi contratada sob o vinculo
estatutdrio, baseado no art. 37, IX, da CF/88 e nas Leis
Municipais n® 1.610/1998 e 1.311/1994.

Dessa forma, indubitével concluir que eventuais
direitos da apelante devem ser examinados nos termos
do disposto no art. 39 da Constituicdo Federal e com
base no Estatuto dos Servidores do Municipio de
Ipatinga, bem como na legislacéo municipal que rege os
contratos administrativos por tempo determinado.

Logo, ndo h& que se falar que a apelante tenha
direito ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico,
como ora se pretende, visto que ndo previsto na legis-
lacdo atinente.

Acerca do tema, os tribunais de nosso Pafs jé
decidiram que:

Reclamagéo trabalhista. Contrato tempordrio. Regime
estatutdrio. Seguro desemprego e fundo de garantia.
Adicional de insalubridade. - O servidor contratado tempo-
rariamente para exercer a fungdo de agente da dengue néo
tem direito ao recebimento de FGTS e seguro-desemprego,
nos termos do art. 39, § 3°, da CF/88 e dos preceitos da lei
municipal que trata do contrato tempordrio. Tem o servidor
contratado direito ao adicional de insalubridade, uma vez
previsto no Estatuto do Servidor Municipal e comprovadas as
condicées insalubres em que laborava o contratado.
Apelagao Civel n° 1.0324.06.040150-6/001, Comarca de
ltajubd. Apelante: Municipio de ltajubd. Apelante adesiva:
Dione da Cruz Mangia Maciel. Apelados: Municipio de
ltajubd, Dione da Cruz Mangia Maciel. Relatora: Des.®
Teresa Cristina da Cunha Peixoto.

Apelagao civel. Acdo de cobranga. Contratacéo tempordria.
Renovacéo ilegal. Verbas rescisérias. Direitos sociais estendi-
dos aos servidores pUblicos. FGTS. Descabimento. Adicional
de insalubridade. Submissdo do servidor a condicées insalu-
bres de trabalho. Auséncia de prova. Improcedéncia do
pedido. - Considera-se ilegal e nula a contratacdo tem-
pordria de servidor, quando renovada por sucessivas vezes,
evidenciando tratar-se de servicos de cunho habitual e per-
manente, ressalvando-se, contudo, os direitos do contratado
que adimpliu sua obrigagéo. - A extingdo do contrato néo
gera direito ao recebimento de FGTS e indenizacdo, ine-
xistindo previsdo legal e contratual nesse sentido. - Néo faz
jus o servidor ao adicional por desempenho de atividade
insalubre, se ndo comprovada a existéncia desse gravame. -
Recurso a que se nega provimento. Apelacdo Civel n°
1.0702.06.279254-5/001, Comarca de Uberlandia.
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Apelante: Denise Candida Castro. Apelado: Municipio de
Uberlandia, Relatora: Des.® Heloisa Combat.

Assim sendo, n&o provada a pertinéncia da preten-
sdo autoral, tem-se pelo inarreddvel desprovimento do
presente apelo.

Ex positis, nego provimento ao recurso.

Custas, ex lege.

Votaram de acordo com o Relator os DESEMBAR-
GADORES WANDER MAROTTA e BELIZARIO DE LA-
CERDA.

Sumula - NEGARAM PROVIMENTO.



